DAS GEFORDERTE PROJEKT

BBS Marienheim bereitet Fliichtlinge auf
Ausbildung in Pflegejobs vor.

DER PROJEKTNEHMER
Berufsbildende Schule (BBS) im Marienheim

Bei der Ausbildung geht es
auch darum, sachgemal
mit technischen Geréten
umzugehen.

Stiftung
Stahlwerk Georgsmarienhiitte

Das Projekt geht auf die Initiative von Schul-
leiterin Schwester Eva-Maria Siemer von der
BBS Marienheim zuriick. Mithilfe von Spendern
wie der Caritas-Gemeinschaftsstiftung und der
Stiftung Stahlwerk Georgsmarienhiitte legte sie
das Projekt , Heute Fliichtling — morgen Fach-
kraft” auf. Neun Fliichtlinge wurden beispiels-
weise in die Berufseinstiegsklasse mit dem
Schwerpunkt ,,Hauswirtschaft und Pflege” auf-
genommen. Ein Jahr lang erwerben sie dort
berufliche Grundlagen und erlernen die deut-
sche Sprache. lhr Ziel ist ein Schulabschluss und
danach eine Laufbahn in der Pflegebranche. Das
Besondere an dem Projekt: Ehrenamtliche Paten
begleiten sie auf diesem Weg. Sie unterstiitzen
sie im Unterricht und bei der Suche nach einem
Ausbildungsplatz.

>> www.bbs-marienheim.de



BBS MARIENHEIM

Staatlich anerkannte Berufsbildende Schule am Stadtrand
von Osnabriick. Neben schulischen Abschliissen (Haupt-
schule, Realschule, Fachhochschulreife) bietet sie auch
berufliche Abschliisse an, und zwar Pflegeassistentin,
Erzieherln und Sozialpddagogische Assistentin. Als franzis-
kanisch gepragte Bildungseinrichtung mdochte die Schule
jungen Menschen dabei helfen, ihrem Leben Sinn und
Perspektive zu geben.

PFLEGEASSISTENT/INNEN

Voraussetzung fir die zweijahrige Ausbildung ist ein
Hauptschulabschluss. Pflegeassistentinnen arbeiten in

der Betreuung, Versorgung und Pflege von Menschen

mit gesundheitlichen und sozialen Einschrankungen aller
Altersstufen. Sie unterstiitzen dariiber hinaus Fachkrafte bei
ihren Tatigkeiten. Tatig sind sie meist in der Altenpflege,
der Heilerziehungspflege, der Familienpflege, der Ge-
sundheits- und Krankenpflege oder auch im Ambulanten
Pflegedienst.

PROJEKT: Fliichtling/Fachkraft <>

(AUS-)BILDUNG FORDERN

WESHALB WIR DAS PROJEKT FORDERN

Die Stiftung engagiert sich in vielen Projekten fir die Integration
von Flichtlingen und Menschen mit Migrationshintergrund.
Das Projekt ,Vom Fliichtling zur Fachkraft” ist auch deshalb so
interessant, weil es personliches mit gesellschaftlichem Interesse
verbindet: Es versucht, junge Fliichtlinge fir die chronisch unter-
besetzte Pflegebranche zu gewinnen und qualifiziert darauf
vorzubereiten.

BBS im Marienheim
\ l Osnobriick-Suithauser

Ein Beispiel fiir eine gelungene
berufliche Integration ist Assadullah
Rahmani. Er lebt seit 2016 in Deutschland. In
seiner Heimat Afghanistan hatte er zehn Jahre lang
die Schule besucht. Nur noch zwei Jahre mehr,
und er hatte dort seinen Traumberuf studieren
kénnen: Arzt. Ein Medizinstudium in Deutschland
wirde ihm zu lange dauern. Deshalb entschied er
sich fir die Krankenpflege. Einen Ausbildungsplatz
hat er mithilfe seiner Patin bereits gefunden. Seine
theoretische Ausbildung absolviert er in der Berufs-
bildenden Schule (BBS) im Marienheim.

Dem Leven Perspektive(n) geben ...

n
ﬂ Wer wir sind und was wir wollen:

Seit tiber 15 Jahren unterstiitzt unsere Stiftung tiberwiegend

in der Region Osnabriick Projekte, die (Aus-)Bildung fordern,
Gesundheit schiitzen, Integration starken, Geschichte bewahren und
Kultur gestalten. Allein 2019 haben wir 44 Projekte mit insgesamt
445.429 Euro gefordert. Bundesweit engagieren wir uns im Kampf
gegen ALS und verwalten treuhanderisch den ,Helga Braun Fonds”,
der speziell die Grundlagen- und Therapieforschung zur Bekdampfung
von ALS mitfinanziert. Zudem vergeben wir Stipendien, einen Studien-
preis (Schwerpunkt: Ingenieurwesen und Naturwissenschaft) und sind
in unterschiedlichen Stiftungsnetzwerken aktiv, u.a. im , Netzwerk
Bildung”.

KONTAKT UND INFOS:
Unter www.stiftung-stahlwerk.de finden Sie Stiftungsberichte,

geforderte Projekte, aktuelle Zahlen, Férderbedingungen,
Bewerbungsfristen, Stipendien, Stiftungsorgane und vieles mehr.
Heike Siebert, 054 01.3944 86 oder siebert@stiftung-stahlwerk.de
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